¢ ) PLAN

INTERNATIONAL

AVIS DE RECRUTEMENT

Plan International Bénin lance un appel a candidature pour pourvoir les postes suivants pour le compte de
son projet VIH SIDA :

A- Un - e (01) Chargé (e) de la mobilisation sociale, basé au Bureau National - Cotonou ;

B- Un - e (01) Comptable, basé au Bureau national - Cotonou ;

C- Deux (02) Assistants juristes prestataires (01 basé la zone des collines — dassa et environs) et (01
basé dans la zone du littoral — Cotonou et environs)

D- Un - e (01) Chargé (e) de I’'appui psychologique prestataire basé dans la zone des collines — dassa
et environs.

A PROPOS DU PROJET

Le Bénin a obtenu la reconduction de la troisieme phase du Nouveau Modéle de Financement (NMF) de la
subvention du Fonds mondial de lutte contre le sida, la tuberculose et le paludisme pour la période de
Janvier 2021 a décembre 2023. Pour cette phase qui fait suite aux deux précédents, Plan International Bénin
est maintenu comme I'un des deux Récipiendaires Principaux (PR) et est chargé de la mise en ceuvre du
volet communautaire du projet dénommé : « Intensification de I'accés a la prévention du VIH et aux services
de traitement pour les populations clés et les PVVIH vulnérables au Bénin ». Les cibles du volet géré par
Plan International Bénin au cours de cette phase du projet sont les Hommes ayant des rapports sexuels
avec d’autres Hommes (HSH), les transgenres, les consommateurs de Drogues et leurs partenaires et les
PVVIH.

A.) POSTE DE CHARGE DE LA MOBILISATION SOCIALE: Cette position se charge d’assurer dans
les zones d’intervention, une mise en ceuvre efficace et efficiente des activités communautaires du
programme par les différents partenaires opérationnels, notamment les sous sous récipiendaires
(ONG, réseaux, Sites de PEC, Médiateurs/médiatrices, les Référents, les PE CDI/HSH/Transgenre,
les Educateurs Thérapeutiques, les Agents chargés d’appuis psychologique et Juridique, etc. ll/Elle
doit assurer un appui technique a la mise en ceuvre correcte et diligente des activités au niveau
communautaire de sa zone d’intervention a travers le respect des stratégies, des normes et
standards établis par Plan International Benin et le Fonds Mondial en la matiére.

QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES :

e Au moins la maitrise en Sociologie ou en Science Sociale ;

e Avoir au moins 3 ans d’expériences dans le domaine de la communication pour un changement Social
et en mobilisation communautaire ;

e Avoir au moins 3 ans d’expériences dans le domaine de la gestion des projets de santé avec les
populations clés dont au moins trois (03) en matiére de lutte contre le VIH/Sida ;

e Avoir au moins deux (02) dans le domaine du management et de gestion des partenariats multi acteurs
;

e Avoir une bonne connaissance des politiques et orientations en vigueur au Bénin dans le secteur de la
santé, des affaires sociales de I’éducation ;

e Avoir une bonne communication professionnelle devant les partenaires .

Pour plus d’informations sur le descriptif du poste et pour postuler, veuillez utiliser le lien ci-dessous :
Externe :https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobregcareerpvt?jobld=51349&company=Planint&st=
4C84A3DFA423C12D1409B231FBA49500244728C4
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B.) POSTE DE COMPTABLE : Cette position vise a gérer toutes les opérations financiéres et
comptables du projet VIH/SIDA suivant les régles et procédures établies par Plan International. Ce
réle permettra d’assurer la gestion comptable du projet suivant les procédures de Plan International
Bénin et des bailleurs. La bonne conduite de ce réle permettra une exécution en temps réel des
activités programmatiques et par ricochet un changement durable pour les enfants.

QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES :

e Avoir au minimum un BAC+3 en Finance Comptabilité, Comptabilité Gestion out autre diplome
équivalent

e Bonne connaissance des procédures financiéres et comptables des bailleurs de fonds ;

e Avoir au moins deux ans d’expérience sur une subvention du Fonds Mondial ou d’autres bailleurs
de fonds, et dans le domaine communautaire ;

e Avoir au moins deux ans d’expérience dans la gestion comptable d’un projet ou d’une Organisation
Internationale ;

Pour plus d’informations sur le descriptif du poste et pour postuler, veuillez utiliser le lien ci-dessous

Externe :
https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareerpvt?jobld=51350&company=Planint&st=F3EA9CB
FFOBF90445E348C62F71922F2261C5ADD

C.) 02 POSTES D’ASSISTANTS JURISTES PRESTATAIRES- BASES DANS LA ZONE DES
COLLINES (DASSA ET ENVIRONS) ET DU LITTORAL (COTONOU ET ENVIRONS)

Les appuis Juridiques sont donnés sur demande du patient/d’'un référent/médiateur/infirmier/sage-
femme/PE, animateurs des réseaux des populations clés et PVVIH ou autre agent de santé du site de prise
en charge ou d’un CPS a travers :

-Service de consultation

-Ecoute- conseil et orientation

-Accompagnement juridique aux OEV, PvVIH et populations clés
Dans le cadre de la mise en place de ces appuis, des consultations seront faites par I'’Assistant Juriste sur
des motifs de référence systématique ou d’autres motifs. Une consultation exploratoire pourrait également
se faire au début pour identifier les éventuels patients qui auront besoin d'un suivi. Sous la supervision de
la Juriste basée a Plan International Bénin, les assistant.es juristes basés au niveau des sites de prise en
charge auront pour mission de :
Organiser a I'endroit des cibles (PvVIH, HSH, Transgenres, CDI, PPL, PS et OEV) des séances de
sensibilisation sur la discrimination, la loi sur le VIH et les violences basées sur le genre (VBG) et sur les
violations des droits humains (VDH) et bien d’autres activités.
QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES :

Avoir un diplédme universitaire de BAC+3 en sciences juridiques ;

- Avoir une bonne capacité d’écoute ;

- Avoir une aptitude a rédiger les rapports et des notes de synthése ;

- Bonne maitrise de I'outil de traitement et logiciel de gestion (WORD, EXCEL, POWERPOINT) ;

- Avoir une maitrise de la langue principale de la zone choisie - MENTIONNER OBLIGATOIREMENT
LA ZONE CHOISIE DANS LES LETTRES DE MOTIVATION.

- Disposer et savoir conduire une moto ;

- Avoir des expériences dans la prise en charge juridique des Personnes vivant avec le VIH serait un atout
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PROCEDURE DE DEPOT DES CANDIDATURES :

Pour toute personne désireuse de participer a ce processus, nous vous prions d’envoyer une lettre de
motivation adressée a la représentante Résidente de Plan International Bénin, un CV actualisé et les copies
des diplémes au plus tard le lundi 10 février 2025 a I’adresse : BeninRecrutement.A@plan-international.org

D.) POSTE DE CHARGE (E) D’APPUI PSYCHOLOGIQUE PRESTATAIRES - BASE DANS LA ZONE
DES COLLINES (DASSA ET ENVIRONS)

Les appuis psychologiques sont donnés sur demande du patient/d’un référent/médiateur/infirmier/sage-
femme/PE, animateurs des réseaux des populations clés et PVVIH ou autre agent de santé du site de
prise en charge ou d’'un CPS a travers :

v’ Les consultations individuelles
v’ Les conseils

v La médiation

v" Le suivi psychologique.

Dans le cadre de la mise en place de ces appuis, des consultations seront faites par le psychologue sur
des motifs de référence systématique ou d’autres motifs.

Une consultation exploratoire pourrait également se faire au début pour identifier les éventuels patients
qui auront besoin d'un suivi.

QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES

- Avoir un dipldme universitaire BAC+3 en psychologie clinique ou tout autre dipléme équivalent ;
- Avoir une bonne capacité d’écoute ;

- Avoir une aptitude a rédiger les rapports et des notes de synthése ;

- Bonne maitrise de 'outil de traitement et logiciel de gestion (WORD, EXCEL, POWERPOINT) ;

- Avoir une bonne capacité d’écoute ;

- Avoir une bonne maitrise de la langue principale de la localité des collines.

PROCEDURE DE DEPOT DES CANDIDATURES :

Pour toute personne désireuse de participer a ce processus, nous vous prions d’envoyer une lettre de
motivation adressée a la représentante Résidente de Plan International Bénin, un CV actualisé et les copies
des diplédmes au plus tard le lundi 10 février 2025 a I'adresse : BeninRecrutement.A@plan-international.org

Les candidatures féminines et celles des personnes marginalisées sont fortement souhaitées.

Le Département des Ressources Humaines
Plan International Bénin
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