AVIS DE RECRUTEMENT DE (12) AGENTS ANALYSE IMAGE

Dans le but de renforcer ses effectifs, une société de la place souhaite recruter douze (12) Agents
Analyse Image qui aura entre autres en charge I'image acquise par le scanner avec le contenu de la
déclaration en douane.

Principales attributions

- Réaliser I'analyse des documents associées a la cargaison ;

- Effectuer les traitements d'image nécessaires ;

- Garantir la fiabilité des analyses effectuées ;

- Statuer sur la base de éléments analysés ;

- Echanger les informations avec les différents services en accord avec les activités ;
- Participer a la mise en place d’'une base de données d’images de référence ;

- Mettre a disposition les données participant au suivi de I'activité ;

- Fournir un rapport journalier de ses activités

= Qualification : formation supérieure Bac+2/3 en Transport et Logistique, Transit-Consignation,
commerce internationnal ou imagerie.

= Connaissances spécifiques :

o Maitrise de I'outil informatique, bonne connaissance de I'anglais;
o Connaissance des documents douaniers serait un atout.

Aptitudes personnelles
= Sens élevé de responsabilité, disponibilité, dynamisme, probité indispensable ;
= Capacité d'analyse et de reporting ;
= Rigueur, disponibilité, honnéteté, intégrité, esprit d’équipe, dynamisme ;
= Esprit d'initiative ;
= Bonne acuité visuelle nécessaire.

Procédure de soumission des candidatures

Les personnes intéressées par le présent avis de recrutement sont invitées a soumettre leurs
candidatures au plus tard le 24 mars 2025 a 18h30 en l'envoyant par mail a [ladresse
dhr4.recrutement@gmail.com en un fichier PDF unique comportant :

- une lettre de motivation d’'une page au maximum ;
- un curriculum vitae détaillé ;
- les copies des diplomes et attestations et/ou certificats de travail.

Seul(e)s les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s pour la suite du processus. /



