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RECRUTEMENT D’UN CONTROLEUR BTP

1. Contexte et justification

La Croix-Rouge Béninoise, présente dans les domaines de I'humanitaire, de la protection des vies et
de la promotion des modes de vie sains et siirs dans les 77 communes du Bénin, a su mériter la
confiance, aussi bien des pouvoirs publics que des entreprises publiques et privées dans ses domaines
d'activité.

Dans le cadre de la supervision des chantiers du projet AICRL a Kandi, Matéri et Natitingou, la CRB
souhaite recruter un prestataire externe (Controleur en Génie Civil).

II. Conditions particuliéres.
Missions et tiches du Technicien en Génie Civil

En collaboration avec le Comité de Suivi des chantiers, le contrbleur des travaux en génie civil aura un

role de :
e Supervision des travaux : Il vérifie que les travaux sont réalisés selon les plans et spécifications

techniques
o Controle de la qualité : I s'assure que les matériaux utilisés sont conformes aux normes et aux

exigences du projet.
o Gestion des risques : Il contribue a identifier et a prévenir les risques li€s aux travaux.
e Suivi du chantier : Il suit I'avancement des travaux, le respect des délais, les matériaux utilisés

et les méthodes de construction.
o Rédaction de rapports : Le contrdleur rédige des rapports réguliers sur I'état d’avancement des

travaux et les problémes rencontrés.
e Respect des réglementations : Il vérifie que les travaux respectent les réglementations en

vigueur.

Roles et responsabilités clés :

Qualités requises :
e Sens de l'organisation ;
e Rigueur : Il doit étre précis et attentif aux détails ;
e Capacité d'analyse : Il doit étre capable d'identifier les problémes et de proposer des solutions ;
e Bonne communication : Il doit étre capable de communiquer efficacement avec les autres

intervenants ;
e Connaissances techniques : Il doit avoir une bonne connaissance des principes et des pratiques

du génie civil.

Formation et expérience :

Le/La candidat(e) devra disposer des qualifications suivantes :
> Avoir au moins un dipléme en Génie Civil ;

> Avoir au moins dix (10) années d'expérience dans le suivi terrain des chantiers ;
» Maitriser des concepts de génie civil et de construction ;
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> Avoir la capacité a lire et interpréter des plans et des schémas techniques ;
> Avoir des connaissances en réglementations et normes de construction ;
» Avoir des compétences en gestion de projet et en suivi de chantier.

Condition pour le poste

Maitrise parfaite (écrite et orale) du frangais ;
Bonne capacité de communication et de relations interpersonnelles ;

Bonne maitrise de I'outil informatique ;
Capacité a travailler dans un milieu multiculturel, trés bonne capacité de réponse et de

VVVYYV

proactivité.

Piéces a fournir
Lettre de motivation adressée au Secrétaire Général de la Croix-Rouge Béninoise

Curriculum Vitae (quatre pages maximum) ;

Copie des diplomes et attestations ;
Copie simple d'une piéce d'identité en cours de validité (carte d'identité, passeport ou Certificat

d'Identification Personnel (CIP) ;

RIB, IFU.
Une offre financiére pour le suivi des chantiers (Honoraire, perdiems et déplacement sur

les chantiers).
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Le dossier complet en fichier unique format PDF devra étre envoyé par mail aux adresses :
passationdesmarchés.crb@croixrougebenin.org et rh.crb@croixrougebenin.org , avec en objet le
titre du poste « CONTROLEUR BTP/ AICRL »

La date limite d'envoie des candidatures est fixée au 21 Mai 2025 a 17 Heures précises.

Les candidatures regues apres la date limite indiquée ou a une adresse autre que celle mentionnée ci-
dessus seront déclarées irrecevables. La Croix-Rouge Béninoise se réserve le droit de traiter les dossiers
au fur et a mesure de leur réception et de ne donner aucune suite a ce recrutement. Les candidatures
féminines sont vivement souhaitées et encouragées. Seules les candidatures présélectionnées seront
contactées.

NB : La Croix-Rouge Béninoise est un employeur qui ne tolére aucune forme de harcélement et a
une tolérance zéro pour I'exploitation et les abus sexuels. Tous les candidats potentiels seront soumis

a des controles de référence et & des vérifications de leurs antécédents de maniéres rigoureuses.




